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A CIG Pannénia Els6 Magyar Altalanos Biztosité Zrt. Vezetd Tisztségviselok és
Feliigyelobizottsagi Tagok Felelosségbiztositasi Szerzodési Feltételei

I.  Altalanos rendelkezések
1. A CIG Pannénia Elsé6 Magyar Altalanos Biztosité Zrt. (a tovabbiakban: ,Biztosité") jelen
biztositasi feltételei tartalmazzak azokat a rendelkezéseket, amelyeket — eltéré szerzédéses
kikotés hidnyaban — Biztositd Vezetd Tisztségviseldk és Felligyelébizottsagi Tagok Kilonds
Felel6sségbiztositasi Szerzédési Feltételeire (a tovabbiakban: ,D&0") alkalmazni kell.

2. Jelen biztositasi feltételben nem szabalyozott kérdésekben a Biztosité Altalanos
Felel6sségbiztositasi Feltételei (a tovabbiakban: ,, AFSZF”) az irdnyadok.

3. A jelen D&O alkalmazasaval megkotott Biztositasi Szerz6dés nem mindsiil
fogyasztoi szerzédésnek.

4. A Biztositd a biztositasi feltételben, és a Biztositasi Szerz6désben vastag betiivel jeldli a
Biztosité altal alkalmazott kizarasokat, korlatozasokat, a Biztositd6 mentesilésének feltételeit és
minden olyan rendelkezést, amely a szokasos szerzddési gyakorlattdl, a biztositasi szerzédésre
vonatkozd gyakorlattol, illetéleg a Szerz6dé Fél és a Biztositd kozott korabban alkalmazottol
eltérd kikotést tartalmaz, avagy egyébként az tigyfél figyelmének felhivasara szolgal.

Il. Szerzodo Fél és a Biztositott

1. Jelen feltétel szerint Szerz6d6 Fél a biztositasi részletezd 1. pontjaban feltlintetésre kerilt jogi
személy.

2. Jelen feltétel szerint Biztositott a tarsasag vezeto tisztségviseldje.
3. Jelen feltétel szerint tarsasag: a Szerzddd Fél, vagy valamely lednyvallalata.

4. Jelen feltétel szerint vezetd tisztségviselé6 minden természetes személy, aki a biztositasi
id6észak kezdete eldtt volt vagy lett, illetve a biztositasi idészak alatt lesz:

a. atarsasag vezetd tisztségviselbje (beleértve az igazgatdsag, illetve az igazgatd tanacs tagjait
is) vagy felligyel6bizottsaganak tagja, kdzvetlen helyettese, a tarsasag cégvezetdje, valamint
az adott orszag jogrendszere alapjan a fentieknek megfeleld tisztséget betdltd személyek

b. atarsasag vezetd allasu alkalmazottja;

C.  mas tarsasag vezetdje kilsé igazgatdi megbizatas keretében;
amennyiben a vezetd tisztségviseld ezen minéségében jar el
A vezet? tisztségvisel6 fogalma kiterjed annak
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d. hazastarsara, élettarsara;
a vezetd tisztségviseld elhaldlozasa, cselekvoképtelenné, fizetésképtelenné valasa, illetve
csédbe jutasa esetén orokosére, végrendeleti végrehajtdjara, torvényes képviseldjére, és a
birésag altal kirendelt gondnokara;
amennyiben a karigény vellk szemben az a.-c. pontokban felsorolt személyek vezeté
tisztségviseldi mindségikkel fligg dssze.

5. Nem mindsil biztositottnak a tarsasdg konyvvizsgaldja, a tarsasaghoz kirendelt
vagyonfelligyeld, felszdmold biztos, végrehajtd és méas hasonlo feladatot ellatd személyek.

lll. Biztositasi esemény

1. A jelen biztositasi feltétel alapjan kotott biztositasi szerzédés csak és kizarélag azon
karigényekre nyujt fedezetet, amelyet a Biztositottal szemben az adott ligy kapcsan els6
alkalommal a biztositasi id6szak alatt érvényesitenek, és amelyet a Biztositonak a jelen
biztositasi feltételnek megfelel6en jelentenek be.

2. Biztositott kockazatok:
a. Vezet6 tisztségviselok felel6ssége. Biztositasi eseménynek mindsul és a Biztositd
megtérit
(i) a vezetd tisztségviseldk helyett minden kart, kivéve azokat a karokat, amelyek
tekintetében a tarsasag mar helytallt a vezetd tisztségvisel helyett; és
(i) a tarsasagnak minden olyan kart, amelyet a tarsasag a vezetd tisztségviseld helyett
megtéritett.

b. Hivatalos vizsgalat. Biztositasi eseménynek mindsil és a Biztosité megtérit a vezetd
tisztségviseld részére a hivatalos vizsgalat koltségeit. A biztositd ugyancsak megtériti a
hatosagi eljarassal kapcsolatos krizishelyzet kapcsan hivatalos vizsgalatot megel6zéen
felmeriilt koltségeket a vezetd tisztségviseldnek a biztositasi kotvényben meghatarozott
biztositasi 0sszeg erejéig.

c. Kiils6 igazgatoi megbizatas. Biztositasi eseménynek mindsil és a Biztosito
(i) megtérit minden kart a mas tarsasagnal kiilsé igazgatéi megbizatast betdltd személy
helyett, vagy
(i) megtérit a tarsasagnak minden olyan kart, amelyet a tarsasag a mas tarsasagnal kilsé
igazgatdi megbizatast betoltd személy helyett megtéritett.

d. Tulajdonjog és személyes szabadsag korlatozasaval kapcsolatos eljaras. Biztositasi
esemeénynek minésul és a Biztositd megtériti a vezetd tisztségviseldk
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(i) vagyoni biztositékanak dijat,
(i) a bUntetd eljarassal kapcsolatosan felmerilt koltségeit, és
(iii) a tulajdonjog és személyes szabadsag korlatozasaval kapcsolatos eljaras koltségeit.

e. A johirnév sérelmének orvoslasaval 6sszefiiggé koltségek. Biztositasi eseménynek
mindsll és a Biztositdé megtériti a vezetd tisztségviselének a johirnév sérelmének
orvoslasaval 6sszefliggd koltségeit.

f. Jogellenes és kadrokozé munkaltatéi intézkedés. A biztositd megtériti a biztositott
személy helyett, vagy a biztositott személynek azokat a blintetd eljarasban felmeriilt jogi
védekezési koltségeket, amelyek jogellenes karokozdi munkaltatéi intézkedés kapcsan
keletkeztek vagy azzal vannak 6sszefliggésben.

g. Egészségvédelem és munkabiztonsag megsértéséhez kapcsolddo fedezet. A biztositd
megtériti a biztositott személy helyett, vagy a biztositott személynek azokat a biintet6é
eljdrasban felmeriilt jogi védekezési koltségeket, amelyek az egészséget veszélyeztets és
nem biztonsdgos munkavégzés miatt a munkavallaléd, a munkavégzés hatdkodrében
tartdzkodo, vagy a szolgdltatdst igénybevevd elhaldlozasahoz vezet6 ligybdl szarmazo és
a biztositottat érint6 karigénnyel vannak 6sszefliggésben.

h. Kiadatasi és kapcsolédé eljarasok. A biztositd, a biztositasi 6sszeghatar erejéig megtériti
a biztositott helyett a kiadatdsi és mas kapcsoldédod eljarasokban felmerilé valamennyi
dijat és jogi koltséget, beleértve azokat a koltségeket is, amelyek a kiadatdsi és mas
kapcsolodo eljarasoknak ténylegesen kitett biztositottat terhelték, vagy az 6 nevében
mas altal viselt koltség volt.

3. Sorozatkarok (Kapcsolddd karigények és korilmények):

a. Amennyiben egy karigény vagy egy karkorilmény a jelen feltétel eldirdsainak megfeleléen
keril a Biztositénak bejelentésre, akkor minden olyan tovabbi kéarigényt, amely valamely
korabban bejelentett karigényben vagy karkorilményrél szolo tajékoztatasban allitott
tényen, cselekedeten vagy mulasztason alapul, arra vezetheté vissza, vagy annak tudhato
be, a Biztositd ugy koteles kezelni, mintha a késdbbi karigényt a Biztositonak akkor
jelentették volna be, amikor a kordbbi karigény bejelentésre kerilt, vagy amikor a
karkorilményrdl tajékoztattak a Biztositot.

b. A jelen feltétel alkalmazadsaban azon karigények vagy azon karigény sorozat, amit
valamely vélt vagy valés, folytatdlagosan vagy ismétlédden tanusitott (akar tevélegesen,
akar mulasztassal megvaldsitott) magatartassal Osszefliggésben érvényesitenek, egy
karigénynek mindsul, fliggetlenll attol, hogy az ilyen karigények egy vagy tobb
karosulttol szarmaznak, illetve egy vagy tdbb biztositott magatartasara vezethetdk vissza.
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4. Uj leanyvallalatra vonatkozo kiterjesztés esetén (V. fejezet 1. pont) csak és kizardlag a
kovetkezd esetek mindsiilnek biztositasi eseménynek és a Biztositd csak és kizardlag ezekre
nyujt fedezetet.

a. barmely vélt vagy valos jogellenes magatartds, amely az alatt az idészak alatt kertilt
elkdvetésre, amig az érintett tarsasag a Szerz6dd Fél lednyvallalatanak mindsil vagy annak
mindsilt; vagy

b. olyan igy, amely kapcsan hivatalos vizsgélat, hatosagi eljarassal kapcsolatos krizis helyzet,
kiadatasi eljaras vagy tulajdonjog és személyes szabadsag korlatozaséaval kapcsolatos
eljarads indul az alatt az id6szak alatt, amig az érintett tarsasdg a Szerzédd Fél
lednyvallalatdnak mindsil vagy annak mindsiilt.

IV. A Biztositasi Szerzédés létrejotte és tartama

1. A Biztositasi Szerzédés a biztositasi ajanlat Szerz6d6 Fél és a Biztosito altal torténd alairasaval
jon létre.

2. A Biztositasi Id6szak a biztositasi kotvényben meghatarozott kezdeti idéponttol szamitott 12
hénap, amely a biztositas tartamanak végén valtozatlan feltételekkel automatikusan Ujabb 12

hénapos idészakkal megujul. A biztositasi évforduld a Biztositasi Id6szak — biztositasi kotvény
szerinti — kezdd napja.

V. A kockazatviselés személyi és id6beli hatalyanak kiterjesztése

1. A Biztositasi szerzédés hatalya automatikusan kiterjed minden olyan téarsasagra, amely a
Biztositasi Id6szak alatt a tarsasag leanyvallalata lesz (4j leanyvallalat).

a. Amennyiben az Uj leanyvéllalat teljes eszkozértéke (eszkdzok Osszesen) meghaladja a
Szerz6dé Fél biztositasi iddészak kezddé idépontjaban meglévd (konszolidalt) teljes
eszkozértékének (eszkdzok Osszesen) 25%-at, e kiterjesztés automatikusan 60 napra
vonatkozik, attol az idéponttol szamitva, amikor az Uj leanyvallalat a Szerz6d6 Fél
tulajdonaba vagy ellenérzése alé keril. A Szerz8dd Fél kérésére az automatikus 60 napos
fedezet hosszabb id&szakra is kiterjeszthetd, amennyiben

(i) a Szerz6d6 Fél az elsé 60 nap alatt elegendd informaciét bocsat a Biztosito
rendelkezésére ahhoz, hogy a Biztositd megvizsgalhassa és értékelhesse az (j
lednyvallalattal kapcsolatos kockazatokat és

(ii) a Szerz6dd Fél elfogadja a Biztositénak a biztositasi szerz6dés méddositasara
vonatkozé esetleges javaslatait, beleértve a biztosito altal szilkségesnek itélt,
indokolt (kockazataranyos) dijemelést is.
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b. Jelen kiterjesztés nem alkalmazandd azon tarsasagokra, amelyek értékpapirjait az Amerika
Egyesiilt Allamok vagy annak fennhatésaga alé tartozé teriilet barmely értéktézsdéjén vagy
értékpapir-piacan jegyzik.

2. A Biztositd kockazatviselése csak a Biztositasi Iddszak alatt érvényesitett karigényekre terjed ki.

a. Idébeli hataly kiterjesztése (Kiterjesztett karbejelentési id6szak):
Amennyiben a Biztositasi Szerzédés a Biztositasi [dészak lejarta eldtt barmely fél részérd,
a jelen biztositasi feltételben foglaltak szerint felmondasra kertil, akkor a Biztositott jogosult
1) potdij megfizetése nélkil, a Biztositasi Szerz6dés megszinésétdl szamitott tizenkét (12)
hénapos kiterjesztett karbejelentési idészakra, illetve

2) tizenkét (12) hénapon tuli kiterjesztett karbejelentési id6szakra, amennyiben a
szerz6dod legkés6bb 30 nappal a biztositasi szerz6dés lejartat megel6z6en irdsban
kérelmezi a fedezet kiterjesztését a kiterjesztett karbejelentési id6szakra, és annak

,,,,,,

lejartat kovet6 30 napon belill megfizeti.
kivéve:
(i) ha a Biztositasi Szerz6dés megszlinésének idépontjaig bekovetkezik egy tranzakcio;
(ii) bha a Biztositasi Szerz6dés dij nemfizetés miatt szlinik meg; vagy
(iii) a Szerz6d6 Fél a jelen feltétel alkalmazasaval kotott Biztositasi Szerzédést mas, a vezetd
tisztségviseldk és felligyeld bizottsagi tagok feleldésségére biztositasi fedezetet nyujtod
szerzédéssel, vagy hasonlé felel6sségbiztositasi fedezetet nyUjto szerzddéssel valtja fel, vagy
Ujitja meg.

b. Iddbeli hataly kiterjesztése korlatlan idotartama (Tavozo vezetd tisztségvisel6k
kiterjesztett karbejelentési id6szaka):
A Biztositd korlatlan id6tartamra kiterjeszti a karbejelentés lehetséges id6tartamat
(kiterjesztett karbejelentési id6szak) azon vezetd tisztségviselok esetében, akiknek a
munkaviszonya felmondassal (beleértve a hatarozott ideji megbizasi szerz6dés meg nem
hosszabbitasat is) vagy nyugdijba vonuladssal szlnik meg a jelen Biztositasi Szerzddés
Biztositasi Id6szakanak lejarta el6tt, amennyiben a jelen Biztositasi Szerz6dés a Biztositéval
vagy mas biztositd tarsasaggal nem keril megujitasra, vagy ha a megujitott biztositasi
szerzbdés altal nyujtott fedezet rajuk nem terjed ki. A jelen kiterjesztés nem alkalmazandod,
ha a munkaviszony megsz(inésére vagy a nyugdijazasra valamely tranzakcié utan keril sor.
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VI. Elvalaszthatésag

1. A jelen biztositasi feltétel minden egyes Biztositott biztositasi érdeke szempontjabdl kilon
értelmezendd.

2. A Biztositott altal vagy annak megbizasabdl tett nyilatkozat, vagy olyan informéacié vagy
kortilmény, amelyrdl egy Biztositott tudomassal bir, nem tudhaté be egyik méas vezetd
tisztségviselének sem.

VII. A biztositasi 6sszeg és az onrészesedés

1. A biztositasi 6sszeg (limit) a biztositasi kotvényen, biztositott kockazatonként kerdl
feltiintetésre. A biztositdsi Osszeg Biztositasi Eseményenként (kdreseményenként) és a
Biztositasi Id6szakra meghatarozott legmagasabb 6sszeg, mely a kamattal és valamennyi a
Biztositottat terhel jarulékos koltséggel (beleértve az eljarasi és jogi képviseleti kdltségeket is)
a Biztosito szolgaltatasanak felsé hatara.

2. A Biztosito altal a kifizetett kartérités teljes 6sszege nem haladhatja meg a biztositasi 6sszeget.
Ezen limitet meghalad6 6sszegek vonatkozasdban a Biztositdé nem felel, fliggetlendl a
Biztositottak szamatol vagy a kar 6sszegétdl, beleértve a lll. fejezet 4. pontban meghatarozott
sorozatkarokat (kapcsol6do karigényeket és karkoriilményeket) is.

3. Amennyiben a Biztosité az egyes szerzddéseknél oOnrészt alkalmaz, a Biztositd csak az
onrészesedést meghaladd 6sszegben felelds a felmerilé kar kifizetéséért.

VIII. A Biztosité és a Szerz6doé Fél illetve a Biztositott egyiittmiikodése
1. Kozlési és valtozasbejelentési kotelezettség

a. A jelen feltétel alkalmazasaval létrejott Biztositasi Szerz6dés megkotése és a szerzbdés altal
fedezett kockazatok elvéllaldsa soran a Biztositd a Szerz6dd Fél altal kitoltott és alairt
biztositasi nyilatkozatban (kérdéiv), annak mellékleteiben és az azzal egyitt benyujtott mas
dokumentumokban foglalt informacidkra és adatokra tdmaszkodott, és ezek a Biztositasi
Szerz8dés elvélaszthatatlan részét képezik.

b. A Biztositott kdteles a tudomasszerzést kdvetéen haladéktalanul irdsban tajékoztatni a
Biztositét minden olyan korilményrél, amely a biztositasi szerzédés létrejottekor még nem
volt ismert, és amely a fedezetet befolyasolhatja, tovabba minden a biztositasi
nyilatkozatban megadott informacié tekintetében bekovetkezd valtozasrédl, a valtozas
bekdvetkezését kdvetd 30 napon belil.
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c. A biztositott koteles tajékoztatni a biztositot a jogi statuszat érintd valtozasokrdl, illetve
fizetésképtelenségérdl az ezekrdl torténd tudomasszerzést kovetd 3 napon belil.

d. Amennyiben a Biztositasi Szerzédés hatalya alatt Uj lednyvallalat kerll a Biztositott
tulajdonaba, akkor a Szerz6d6 Fél koteles irdsban tajékoztatni a Biztositot az Uj leanyvallalat
legfontosabb adatairdl és jellemzéirdl a biztositas idészak vége elétt.

2. Karigények érvényesitésérél szolo vagy karkoriilményekre vonatkozo bejelentés

a. A jelen biztositasi feltétel alapjan kotott biztositasi szerzédés kizardlag olyan karigény
esetén nyujt fedezetet, amelyet a Biztositottal szemben az adott lgy kapcsan elsd
alkalommal a biztositasi id6szak vagy — ha a felek igy allapodnak meg — a kiterjesztett
karbejelentési idészak alatt érvényesitenek vagy karigényként ismernek el a jelen biztositasi
szerzédés lll. fejezet 3. pontjaban foglaltak alapjan amennyiben azt a Szerz6dd Fél vagy
Biztositott a Biztositonak haladéktalanul bejelenti azt kdvetéen, hogy 6 elészor tudomast
szerzett errdl a karigényrél, de legkésébb

(i) a biztositasi id6szak, vagy — ha a felek igy allapodtak meg - a kiterjesztett karbejelentési
id6észak alatt; vagy

(i)a Biztositasi Iddszak, vagy — ha a felek igy allapodtak meg — a kiterjesztett karbejelentési
id6szak lejartat koveté 60 napon belil, feltéve, hogy a biztositottal szembeni karigény
érvényesitéstdl szamitott 60 napon belil errdl tdjékoztatjak a Biztositot.

b. Ha a Biztositasi Id6szak alatt a Biztositott olyan kortilmény(ek)rél szerez tudomast, amely(ek)
alapjan ésszerlen feltételezhetd, hogy az(ok) karigényhez vezet(nek), a Biztositott errdl
irasban értesitheti a Biztositét. Az értesitésnek tartalmaznia kell a karigény varhaté
benyujtasat valdszinlsité okokat, az ezzel kapcsolatos datumokat, a jogellenes magatartas
leirasat (ha van ilyen) és az érintett biztositottakat és karosultakat. Valamennyi ilyen értesitést
irasban vagy faxon kell eljuttatni a Biztosito részére.

c. Karigény esetén a karrendezéshez a kovetkezdket kell a Biztositonak értelemszerlien
benyujtani:

(i) a Biztositottal szembeni karigénybejelentés masolata, vagy azon dokumentum,
amelybdl kovetkeztetni lehet arra, hogy ilyen igényt kivannak vele szemben
érvényesiteni;

(i) akarigénnyel kapcsolatos levelezés masolata;

(iii) irasbeli 6sszefoglald leirds arrdl, hogy a Biztositottnak mely magatartdsa, mulasztasa
vezethet(ett) vagy vezetett a kar bekdvetkezéséhez, hogyan, mikor, mi mddon derlt ki
/ fedezték fel a kart és mikor, miben jelentkezhet / jelentkezett, milyen 6sszegben a kar;
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e.

(iv) irasbeli Osszefoglaldo a Biztositott sajat értékelésérél felelésségének fennallasaval
kapcsolatban;

(v) az adott tisztségre, poziciora vonatkozé  kinevezés, megbizasi szerz6dés(ek),
munkaszerzddések, munkakdri leirasok, belsé szabalyzatok vagy més dokumentum
amely tartalmazza az adott vezetd kotelességeit, jogosultsagait és felelésségére
vonatkozé szabalyokat ;

(vi) amennyiben a tisztség betdltésére meghatarozott szakmai kdvetelmények vannak
elbirva, akkor az ezeknek vallé megfelelés igazoldsa diploma vagy mas végzettséget
tanusito okiratok masolatai, 6néletrajz;

(vii) az Gggyel kapcsolatos hatésagi és egyéb vizsgalatok (blintetd eljaras, adohatésag, vam-
és pénzligydrség, belsé ellendrzési, igazgatosagi, felligyelébizottsagi, tulajdonosi
vizsgalat, polgari jogi eljaras, stb.) dokumentumai, jegyzékonyvek, hatarozatok;

(viii) nyilatkozat, hogy kivan-e maga jogi képvisel6t megbizni a jogi védelemmel vagy a
biztositéra bizza a képviseld kijelolését;

(ix) a karigény  0Osszegszerliségét alatamasztd  dokumentumok:  kimutatasok,
nyilvantartasok, mérlegek, eredménykimutatdsok, széveges beszamoldk, szakértoi
vélemények, szamlak, hatésagi hatarozatok, jegyzékonyvek;

(x) annak dokumentumai, hogy az adott cégnél az adott karokoz6é magatartashoz /
mulasztashoz hasonlé eléfordult-e kordbban, az ezzel kapcsolatos dokumentumok,
valamint azon eléirasok, belsé szabalyzatok amelyek igazoljak, hogy a kar megel6zése
és enyhitése érdekében milyen intézkedéseket milyen eredménnyel foganatositottak.

A Biztositd fenntartja a jogot arra, hogy amennyiben nem keriil megkildésre valamely
dokumentum vagy a bekiild6tt dokumentumok ellentmondasosak vagy tovabbi tisztadzandé
kérdéseket vetnek fel, gy a fentiekben nem szerepld, egyéb dokumentumot, informaciot,
mas bizonyité eszkdzt kérjen be.

A c. pontban meghatarozott lista az eddigi kartapasztalatok és a tipikus karok, karigények
alapjan késziilt. Erre tekintettel a Biztositdé ugyancsak fenntartja a jogot arra, hogy
amennyiben a jovében olyan egyedi karesemény torténik, vagy karigény jelentkezik, melynek
elbiralasdhoz a fenti dokumentumoktél, bizonyité eszkdzoktdl eltérd, vagy azokon felil
szlikséges dokumentumok, bizonyitd eszkdzok sziikségesek, ugy azokat bekérje. A Biztosito
kotelezettséget vallal arra, hogy ilyen kar esetén a csatolandd dokumentumokat, egyéb
bizonyitd eszkozoket a bejelentéstdl szamitott 8 napon belll megadja a Biztositottnak /
karosultnak vagy képvisel6iknek.
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3. Egyiittmiikodés a jogi védekezésben

a. A Biztositott koteles a sajat koltségén a Biztositd részére minden tamogatast megadni, a
Biztositoval egylttmkddni a karigény vagy az arra utald korlilmény felderitése, a
karigénnyel szembeni védekezés, egyezségkotés vagy jogorvoslati eljaras soran. Koteles
tovabba a Biztositdt, annak kérése esetén, megfelelé informacioval ellatni a karigénnyel
vagy arra utalo korilménnyel kapcsolatban. Karigény esetén valamennyi Biztositott koteles
a kar enyhitése és csdkkentése érdekében a tdle elvarhatd intézkedéseket megtenni.

b. A Biztositott koteles a sajat koltségén minden vele szemben érvényesitett karigénnyel
szemben védekezni és annak jogossagat vitatni. A Biztositd jogosult teljes mértékben részt
venni a jogi védekezésben és az esetleges egyezségrdl folytatott targyaldsokon,
amennyiben azok a biztositasi fedezet targyat képezik vagy képezhetik.

c. A Biztositd szlikség esetén hozzajarul ahhoz, hogy a Biztositottakat kilén jogi képviseld
képviselje, amennyiben kozottik [ényeges érdekellentét van.

d. Amennyiben a vezeté tisztségviseldvel szemben a tarsasag tdmaszt karigényt, a Biztositd
és a Biztositott nem koteles a tobbi vezetd tisztségviseldvel vagy a tarsasaggal a karigény
vonatkozasaban egyeztetést folytatni.

IX. A Biztosito szolgaltatasa
1. A Biztosité a biztositasi 6sszeg mértékéig megtériti a kart.

2. A kér az az Osszeg, amelyet a Biztositott a biztositasi fedezet ald esé karigény alapjan, jogi
védekezés koltségei vagy egyéb jogerds birdsagi vagy valasztottbirésagi hatarozattal megitélt
vagy egyezségben meghatarozott kartérités, koltségtérités és ezek kamatai cimén koteles
medfizetni. Karnak mindsil a pénzblntetés és birsdg, amelynek kiszabasara a vezetd
tisztségviseld biztositotti mindségével osszefliggésben kerilt sor és amelynek megfizetésére a
vezetd tisztségviseld koteles, amennyiben ezen tételek biztositasi fedezetbe vonasat
jogszabaly nem tiltja. A kar magaba foglalja a hivatalos vizsgalat koltségeit, a hivatalos
vizsgalatot megelézden felmerilt koltségeket, a tulajdonjog és személyes szabadsag
korlatozasaval kapcsolatos eljaras koltségeit, a bintetd eljardssal kapcsolatosan felmerilt
koltségeket.

3. Nem mindsiil karnak az adék, a fizetések illetve munkaviszonnyal kapcsolatos juttatasok, sem
pedig azok a tételek, amelyek a vonatkozo torvények szerint biztositassal nem fedezhetdek.
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4. A jelen biztositasi feltételek alapjan kizarolag azon egyezség vagy jogeroés birésagi itélet
kapcsan felmeriilt fizetési kotelezettségek, illetve az olyan jogi védekezéssel kapcsolatos
koltségek, hivatalos vizsgalattal kapcsolatos koltségek, hivatalos vizsgalatot
megel6z6en felmeriilt koltségek, biinteto eljarassal kapcsolatosan felmeriilt koltségek,
tulajdonjog és személyes szabadsag korlatozasara iranyulé eljarassal kapcsolatos
koltségek keriilnek karként a Biztosité altal megtéritésre, amelyek kifizetéséhez a
Biztosito el6zetesen hozzajarult. A Biztositdo a hozzajarulasat indokolatlanul nem
tagadhatja meg.

5. Amennyiben a Biztosité hozzajarulasat a karigénnyel kapcsolatos jogi védekezés
koltségeinek felmeriilése el6tt méltanyolhaté okok miatt nem lehet beszerezni, a
Biztosit6 ezeket utolag és visszamendleg, de legfeljebb a biztositasi 6sszeg 20%-a erejéig
hagyja jova.

6. Az adott Ugy kapcsan a Biztosité szolgaltatasat igénybe vevd Biztositott vagy Szerzédé Fél
koteles megtériteni a Biztositonak valamennyi olyan kifizetést, amelyrél késébb
bebizonyosodik, hogy arra a jelen feltétel alkalmazasaval kotott Biztositési Szerzédés altal
nyUjtott fedezet nem terjedt ki.

7. Felel6sség elismerése. A Biztositott a jelen biztositasi feltétel alkalmazasaval kotott Biztositasi
Szerzédés fedezetének targyat képezd Ggyek kapcsan nem ismerhet el, nem vallalhat magara
semmilyen felel6sséget, illetve nem kothet egyezséget a Biztositd eldzetes irasbeli
hozzéjarulasa nélkil. A Biztositd a hozzajarulasat indokolatlanul nem késleltetheti vagy
tagadhatja meg. Kizarolag a jelen biztositasi feltétel rendelkezéseinek megfelelé védekezéssel
kezelt karigénnyel kapcsolatosan elismert felelésség, egyezség vagy jogerds birdsagi itélet
kapcsan felmertld kar kerll a Biztositasi Szerz6dés alapjan megtéritésre.

8. Amennyiben a tarsasag jogszabaly alapjan koteles vagy jogosult helyt alini egy kar kapcsan a
vezetd tisztségviseld helyett, azonban ezt 30 napon beliil nem teszi meg, a Biztosité kifizeti az
Onrészesedést is magaba foglald kardsszeget, a tarsasag azonban koteles az dnrészesedés
Osszegét a Biztositonak a lehet6é leghamarabb megtériteni.

9. Karok és koltségek megosztasa. A Biztosito kartéritési kotelezettsége kizérdlag a Biztositasi
Szerz6dés altal nydjtott fedezet hatalya ala tartozé karigények kapcsan felmeriild karokra terjed
ki. Amennyiben egy karigény a Biztositasi Szerz6dés fedezete ald tartozd lgyek és személyek
mellett a Biztositasi Szerzédés altal nem fedezett lGigyekre és személyekre is vonatkozik, a
Biztositott és a Biztositd minden ésszer(ien elvarhatdt megtesznek annak érdekében, hogy
tisztességesen és meéltanyosan hatarozzak meg a Biztositasi Szerzédés altal fedezett kar
Osszegét, 0sszhangban a kdrmegosztasra vonatkozo birdi gyakorlattal.
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10. Koltségek kifizetése. A Biztositd a jogi védekezés koltségeit, a hivatalos vizsgalattal
kapcsolatos koltségeket, a hivatalos vizsgalatot megel6zéen felmerilt koltségeket, a bintetd
eljarassal kapcsolatosan felmeriilt koltségeket és a tulajdonjog és személyi szabadsag
korlatozasaval kapcsolatos eljaras koltségeit az ezen koltségekre vonatkozd, megfeleléen
részletezett szamla kézhezvételét kovetden haladéktalanul, de legfeljebb 30 napon belil fizeti
ki.

11. Kifizetési sorrend

a. A Biztositd olyan sorrendben tériti meg a karokat, amilyen sorrendben azok kartérités
végett a Biztositohoz benyujtasra keriltek.

b. Amennyiben a Biztosito sajat belatasa szerint Ugy itéli meg, hogy a karokra a biztositasi
O0sszeg nem nyUjt elegendd fedezetet, a biztositd a fedezett karokat a kovetkezd
sorrendben tériti meg:

(i) a vezetd tisztségviseld kara, amennyiben azt helyette a tarsasag nem téritette meg;

(ii) ezt kdvetéen, a még fel nem hasznélt biztositasi 0sszeg erejéig, a Biztositd sajat
dontése alapjan kérheti a Szerzédd Felet, hogy irdsban hatédrozza meg milyen
sorrendben és dsszegben kéri a karok kifizetését, illetve azt, hogy a fennmaradé (a
rendelkezésre all6 biztositasi Osszeggel mar nem fedezhetd) karok mely
Biztositottat terheljék.

c. A jelen pontban meghatarozott sorrend szerinti, legfeljebb azonban a IX. fejezet 1. pontban
meghatarozott biztositasi 6sszeg erejéig teljesitett kifizetések esetén a Biztositd valamennyi
jelen biztositasi szerz6dés szerinti kdtelezettsége alol mentesil.

12. Egyéb biztositasok

a. A jelen biztositasi feltételek alkalmazésaval kotott Biztositasi szerzédés alapjan csak az
egyéb érvényes felelésségbiztositasi szerzédések (beleértve, de nem korlatozva) tébbek
kozott mas vezetd tisztségviselokre vonatkozd felel6sségbiztositast, menedzser
felel6sségbiztositast, munkaltatdi mindségben elkdvetett jogsértésekre vonatkozo
felel6sségbiztositast, termékfelelésség biztositast és altalanos felelésségbiztositast) szerint
megtérilé dsszegeket meghaladdan fizethetd kartérités, illetve minden egyéb, harmadik
személyek altal a Biztositott rendelkezésre bocsatott kartalanitasi lehetéségen tdlmenden.

b. Mas tarsasagok vonatkozasaban a biztositasi fedezet
(i) a mas tarsasag altal nyujtott barmiféle kartalanitas 6sszegén fellil, és
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(i) a mas tarsasagok vezetd tisztségviseldi és alkalmazottai vonatkozasaban kotott és
érvényes biztositasokon felili 6sszegben érvényes.

Biztositassal nem fedezett karok, kizarasok

1. A Biztosit6 kockazatviselése nem terjed ki —az AFSZF XV. fejezet | . pontjatél eltéréen- az

alabbiak miatt érvényesitett karigényekre:

a.

d.

A Biztositott bizonyos magatartasa:

A Biztositott olyan magatartasa, amely

(i) jogtalan anyagi elény- vagy haszonszerzésre iranyul vagy azzal 6sszefiigg;
vagy

(ii) csalas, illetve mas szandékos biincselekmény elkovetésére vagy egyéb
szandékosan jogsért6 magatartas tandsitasara iranyul,

amennyiben az (i) vagy (ii) pontban foglaltakat rendes- vagy valasztottbirosag

jogerésen megallapitja, vagy azok elkovetését a Biztositott irasban elismeri.

A jelen pont szerinti kizaras alkalmazhatésaganak szempontjabél fontos, hogy

valamely Biztositott jogellenes magatartasa nem rohato fel egyetlen masik vezeté

tisztségviselonek sem.

Korabbi karigény, vagy karkoriilmény:

Olyan karigény, vagy karkoriilmény,

(M

(i)

amelynek olyan tény, vagy olyan jogellenes magatartassal szolgalt vagy
szolgalhatott alapul, amelyet a Biztositasi Szerz6dés megujitasa el6tt vagy a
Biztositasi Szerzédés megkotését megel6z6en hatalyban volt masik
biztositasi szerz6dés alapjan érvényesitettek vagy kellett volna érvényesiteni;
vagy

amely a folytonossagi datum idépontjaban folyamatban lévé, vagy azt
megel6zden lezarult polgari, biintetd, kozigazgatasi vagy valasztottbirésagi
eljarasbol, biroi itéletb6l vagy mas hatosagi vagy felszamolasi eljarasbol ered,
vagy ilyen eljaras alapjaul szolgalé tényekkel és koriilményekkel azonos,
illetve azokhoz nagymértékben hasonlé tényeken és koriilményeken alapul.

Testi sériilés és dologi kar:

Barmely testi sériillés és/vagy dologi kar, kivéve a munkaltatéi minéségben

elkovetett jogsértés altal okozott lelki sériilésbdl eredo kariganyeket.

az Amerikai Egyesiilt Allamokban érvényesitett karigények
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e. Gazdasagi szankciok:
A Biztosité nem tériti meg a jelen feltétel szerinti karokat, amennyiben a kifizetés
barmely alkalmazandé jogszabalyba vagy szabalyozasba iitkdzne, illetve gazdasagi
vagy kereskedelmi szankciét sértene. Tovabba a biztositott, vagy barmely mas
kedvezményezett részére nem teljesitheté kifizetés, amennyiben a szerzédésre
iranyadé jog vagy szabalyozas szerint ezek a személyek nem részesiilhetnek
semmiféle gazdasagi juttatasban.

2. Jelen feltétel alapjan kotott Biztositasi Szerzédésre az AFSZF XV. fejezet 1. pontja nem
alkalmazhaté.

A Biztosité mentesiilése és visszkereseti joga

1. Ha a Biztositott elmulasztja a Biztositot a kockazatvallalast érinté lényeges

informaciékrél vagy azok megvaltozasardl tajékoztatni, a Biztosité mentesiil a
szolgaltatasi kotelezettsége aldl, kivéve, ha a Biztositott bizonyitja, hogy a fel nem tart
koriilményekrol, informacidkrél a Biztositonak a szerz6dés megkotésekor tudomasa volt,
vagy az nem hatott kozre a biztositasi esemény bekovetkezésében.

2. Engedmeényezés és visszkeresetre vonatkozo jog

a. Amennyiben a Biztositd jelen feltétel alkalmazasaval kotott Biztositasi Szerzddés alapjan
kifzetést teljesit, Ugy a Biztositd altal nyujtott kartérités és jarulékai erejéig a Biztositottak
kotelesek a Biztositora engedményezni harmadik személyekkel szemben fennéllo,
visszkeresetre vonatkozo jogaikat, a Biztositod pedig jogosult ezt kdvetéen ezeket a jogokat
sajat nevében érvényesiteni. A Biztositottak kotelesek a téliik ésszerlien elvarhaté minden
segitséget megadni a biztositonak és mindent elkdvetni annak érdekében, hogy biztositsak
a biztositora engedményezett jogok érvényesithetéségét, ide értve kildondsen minden
ahhoz szlkséges dokumentum eldallitasat, mely lehetévé teszi, hogy a biztositd sajat
nevében pert indithasson harmadik személyekkel szemben.

b. A Biztositd nem érvényesiti az engedményezés folytan 6t megilletd visszkereseti jogat a
vezetd tisztségviseldvel szemben, kivéve, ha ra vagy a karigényre a jelen szerz6dés X. fejezet
1.a. pontjdban meghatérozott kizaras (A biztositott bizonyos magatartasa) alkalmazhato.

c. Jelen feltétel alapjan kotott Biztositasi Szerzédésre az AFSZF XVI. fejezet 3. pontja nem

alkalmazhaté.
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Xll. Meghatarozasok
Jelen feltétel alkalmazasaban:

1. Tulajdonjog és személyes szabadsag korlatozasaval kapcsolatos eljaras koltségei
A vezetd tisztségviselé ellen indult tulajdonjog és személyes szabadsdg korlatozasaval
kapcsolatos eljarassal kapcsolatos jogi védelemnek a Biztositd elézetes irasbeli jovahagyasaval
felmerdilt ésszer(i és indokolt koltségei.

2. Tulajdonjog és személyes szabadsag korlatozasaval kapcsolatos eljaras

Hatdsdgnak a vezetd tisztségviseld ellen az aldbbiak kapcsan inditott eljarasa:

a. avezetd tisztségviseld vezetdi tisztség betdltésére vonatkozd alkalmatlansaga;

b. a vezetd tisztségviselé személyes tulajdonaban lévd ingatlant és ingdsagokat érintd
vagyonelkobzas, lefoglalas, zar ala vétel;

c. a vezetd tisztségviseld személyes tulajdonaban lévé ingatlan vagy ingd vagyonanak
megterhelése;

d. a vezetd tisztségvisel6 vezetdi tisztség betdltésétdl valo ideiglenes vagy végleges eltiltasa;

vagy
e. avezetd tisztségviseld ellen lakhelyelhagyasi tilalom vagy letartoztatas elrendelése.

3. Vagyoni biztositék dija
A karigényt elbiralo birdsag altal elrendelt, és a vezetd tisztségviselé altal fizetendd kartérités
fedezetéll nydjtandd vagyoni / pénzbeli biztositék dija (beleértve a pénzbeli biztositékként
elfogadott bankgarancia és egyéb hasonlé megoldasok ésszer( koltségeit, azonban ide nem
értve magat a vagyoni / pénzbeli biztositékot).

4. Testi sériilés és/vagy dologi kar
Testi sériilés, betegség, halal, az érzelemvilag, a pszichés allapot hatranyos megvaltozasa (és az
ezzel jar6 lelki gyotrelem), elmezavar és/vagy egy vagyontargy megsemmisilése,
megrongalddasa, hasznalhatatlanna valasa vagy egyéb karosodasa.

5. Karigény
A Biztositottal szemben, annak jogellenes magatartasa kapcsan
a. (i) érvényesitett irasbeli kartéritési igény,

(i) inditott polgari, fellgyeleti, kdzigazgatasi, békéltetd, birdsagi vagy valasztott birdsagi
eljaras, beleértve az esetleges visszkereseteket is, melyek célja kartérités vagy egyéb
jogorvoslat

(iii) blintetd eljaras;

b. hivatalos vizsgélat
¢. tulajdonjog és személyes szabadsag korlatozasaval kapcsolatos eljaras; vagy
d. hatosagi eljarassal kapcsolatos krizishelyzet.
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6. Folytonossagi datum

Ab

iztositasi kotvényben ekként rogzitett datum.

7. Jogi védekezés koltségei

a.

A Biztositott részérdél vagy megbizasabdl, a Biztositd eldzetes irasbeli jovahagyasaval
felmeriilé ésszer( és indokolt dijak, koltségek és kiadasok, amelyek a Biztositottal szembeni
karigény benyujtasat kovetden a karigénnyel kapcsolatos vizsgalatok, a jogi védekezés, az
egyezség vagy jogorvoslati eljaras soran meriltek fel; és

a Biztositd eldzetes irasbeli jévadhagyasaval felmeriilé ésszerl és indokolt szakértdi dijak,
koltségek és kiadasok, ha a szakértd a Biztositott jogi képviseletét ellatd Ugyvéddel
egylttmlkoddve, a biztositas altal fedezett karigénnyel szembeni jogi védekezés
megalapozésa céljabol készit az adott gy kapcsan szakértéi véleményeket (értékeléseket,
elemzéseket, megoldasi javaslatokat, bizonyiték cafolatokat, stb.).

A jogi védekezés koltségei nem tartalmazzék a vezetd tisztségviseld barmiféle dijazasat, a kiesé

idére jar6 barminemil kompenzaciot, helyettesitésének koltségét és a vezetd tisztségviseld

illetve a tarsasag barmely mas koltségét.

8. Kiterjesztett karbejelentési idészak

A Biztositasi Idészak lejartat kozvetlenll kovetd idészak, amely alatt a Biztositét irasban

tdjékoztathatjak egy olyan karigény érvényesitésrél, amelyet a Biztositottal szemben az adott

Ugy kapcsan el6szor ezen iddszak alatt érvényesitenek:

a.

b

9. Mu
Vélt

a Biztositasi lddszak lejarta el6tt tanusitott jogellenes magatartasa miatt; vagy
hivatalos vizsgalat, hat6sagi eljarassal kapcsolatos krizis helyzet, kiadatasi eljaras vagy
tulajdonjog és személyes szabadsag korlatozasaval kapcsolatos eljaras esetén olyan
Ugy miatt, amely a Biztositasi Id6szak lejarta el6ttrdl ered vagy annak lejarta el6tt
merdlt fel.

nkaltaté minéségben elkovetett jogsértés
vagy valds, tevéleges vagy mulasztasban megnyilvanulé magatartas a tarsasag barmely

jelenlegi, multbeli vagy jovébeli vagy leendd alkalmazott vagy vezetd tisztségviseld

munkaviszonyaval vagy leendé munkaviszonyaval kapcsolatban.

10.Hivatalos vizsgalat

Hat

0sdag altal a tarsasdg, mas tarsasadg vagy a tarsasdg vezetd tisztségviseldjének Ulgyeivel

kapcsolatos hivatalos hatdsagi vagy felligyeleti eljaras (meghallgatas, kihallgatas, vizsgalat,

nyomozas), amennyiben

a.

a vezetd tisztségviseldnek megjelenési vagy tanuvallomasi vagy mas informacié és
adatszolgaltatasi kotelezettsége van a hatdésaggal szemben; vagy
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b. a hatésag eljarasanak irasban is megjeldlt célja a vezetd tisztségviseld ilyen minéségben
tanusitott magatartasanak vizsgalata (ide nem értve azonban az altalanos jellegl vagy
szektoralis vizsgalatot).

Az adott hivatalos vizsgalat kezdetének az az id6épont tekintendd, amikor a vezetd

tisztségviseldt a hatdsag elsé alkalommal kereste meg az adott ligy kapcsan.

11.Hivatalos vizsgalat koltségei
A vezetd tisztségviseld barmely hivatalos vizsgalatban valé képviselete céljabdl, a Biztositd
elézetes irasbeli hozzajarulasaval a vezetd tisztségviseld altal vagy nevében megbizott jogi
képviseld ésszerl és indokolt dija és koltségei.
A hivatalos vizsgalat koltségei nem tartalmazzak a vezetd tisztségviseld barmiféle dijazasat, a
kiesé idbére jaré6 barminem( kompenzacidt, helyettesitésének koltségét és a vezetd
tisztségviseld illetve a tarsasag barmely més koltségét.

12.Hatosag
Az a szabélyozd testilet, feligyeleti, kormanyzati vagy éallami szerv illetve mas hatdsagi
feladatot ellatd vagy hivatalos szerv, amely jogszabdly alapjan a tarsasag vagy a vezetd
tisztségviseld ligyei kapcsan vizsgalat lefolytatasara jogosult.

13.Mas tarsasag

Barmely személy (jogi személy, jogi személyiséggel nem rendelkezé gazdasagi tarsasag vagy

mas gazdalkodd és egyéb szervezet) amely

a. nem mindsul leanyvallalatnak; vagy

b. nem bank, elszdmolohdz, hitelintézet, befektetési vallalkozas, befektetési tanacsado,
befektetési alapkezeld, zart vagy nyilt végl befektetési alap, magantdke vagy kockazati téke
tarsasag, tézsdei broker cég, biztositod tarsasag és mas a téke és pénzpiacokra vonatkozo
szabalyok szerinti tevékenységet folytato tarsasag; vagy

c. értékpapirjait nem jegyzik az Amerikai Egyesiilt Allamok értékpapir t6zsdéin vagy azzal
kereskedést nem folytatnak az Amerikai Egyesiilt Allamokon beliil, illetve az amerikai 1934.
évi Ertékpapir és Tékepiaci Térvény 13. paragrafusa (Section 13 of the U.S. Securities and
Exchange Act of 1934) alapjan nem koteles a United States Securities and Exchange
Commission részére jelentéseket késziteni.

14.Kiils6 igazgat6i megbizas
Az a természetes személy, aki a tarsasag felkérése vagy utasitasa alapjan tolt be, toltott be vagy
a Biztositasi lddszak kezdete kovetden tolt majd be mas tarsasagnal igazgatdi vagy
felligyelébizottsagi poziciét vagy mas vezetd tisztséget.
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15. Hivatalos vizsgalatot megel6zéen felmeriilt koltségek
Azon ésszer( és indokolt dijak, koltségek és kiadasok, amelyek
a. a Biztositd elézetes irasbeli hozzajarulasaval, barmely hatdsagi eljarassal kapcsolatos krizis
helyzetben a biztositott jogi képviseletével kapcsolatosan, vagy
b. barmely hatosagi eljarassal kapcsolatos krizis helyzetben szlikségessé valo, az eljaré
hatdsag részére benydjtasra kerlild beadvanyok (beleértve ezek késdbbi kiegészitését is,
amennyiben sziikséges) elkészitése kapcsan mertltek fel.

A hivatalos vizsgalatot megelézden felmeriilt koltségek nem tartalmazzak a vezetd tisztségviseld
dijazasat, a kiesd iddre jard barminem( kompenzaciot, helyettesitésének koltségét és a tarsasag
barmely mas koltségét.

16.Blintet6 eljarassal kapcsolatban felmeriilt kéltségek
A Biztositd eldzetes irasbeli jovahagyasaval felmerdilt azon ésszer(i és indokolt dijak, koltségek
és kiadasok, amelyek a vezetd tisztségviseldvel szemben folytatott tulajdonjog és személyes
szabadsdg korlatozasaval kapcsolatos eljarassal kapcsolatban, annak jogerds birdsagi
hatarozattal torténd lezarasaig meriltek fel.

17.A johirnév sérelmének orvoslasaval 6sszefiiggo koltségek
A Biztositd eldzetes irasbeli hozzajarulasaval, a vezetd tisztségvisel6 megbizasabol
alkalmazott public relations tanacsadé tevékenységével kapcsolatos ésszer( és indokolt dijak,
koltségek és kiadasok, amelyek a vezetd tisztségviseld jo hirnevét hatranyosan érinté
karigény hatasanak csokkentése céljabol meriltek fel azéltal, hogy a karigény targyaban
hozott jogerds birésagi hatarozatnak a vezetd tisztségviseld felmentését és felelésségének
hianyat megallapité rendelkezéseit széles kdrben terjessze.

18.Hatoésagi eljarassal kapcsolatos krizishelyzet

a. rajtaltésszer( hatosagi ellendrzés vagy hazkutatas a tarsasagnal, amelyre az adott gy
kapcsan eldszor a Biztositasi ldészak alatt kerll sor, és amelynek keretében a hatésadg a
vezetd tisztségviselket meghallgatja, dokumentumokat kér, vizsgal at, masol le vagy foglal
le;

b. az a. pontban foglaltak nyilvdnossagra hozatala;

a hatdsag felé tett hivatalos bejelentés, amely felveti a gyanujat annak, hogy a vezetd
tisztségviseld barmely jogszabalyban foglalt kotelezettségét megszegte;

d. a Biztositott részére a Biztositasi Iddszak alatt megkuildott hivatalos hatdsagi megkeresés,
amely a Biztositottat jogszerlien dokumentumok benyujtésara, informéacio szolgaltatasara,
kérdések megvalaszolasara és a hatdsagnal torténd megjelenésre, illetve vallomastételre
kotelezi.
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19.Leanyvallalat
Minden olyan gazdasagi tarsasag vagy jogi személy, amelyben a Szerz6dé Fél a Biztositasi
Szerz6dés létrejottének napjan, azt megeldézéen, vagy az V. fejezet 1. pontja szerinti Uj
lednyvallalat esetében a Biztositasi Id6szak kezdetét kovetden, kozvetleniil vagy kdzvetve (egy
vagy tobb tarsasagon keresztil),
a. megszerzi vagy gyakorolja az ligyvezetést ellatd szerv vagy testiilet tagjai tdbbségének
kinevezéséhez vagy megvalasztadsahoz sziikséges jogot;
b. a tulajdonosok vagy részvényesek szavazatanak tobb mint felét ellendrzése alatt tudja;

vagy
¢. akibocsatott részvények vagy jegyzett téke tobb mint felével rendelkezik.

20.Tranzakcio

a. A Szerz6dé Fél 6sszeolvadasa mas jogi személlyel vagy beolvadasa mas jogi személybe
vagy vagyona egészének vagy tulnyomo részének atruhdzasara vonatkozo, barmely mas
természetes vagy jogi személlyel, vagy azok egyiittesen fellépd csoportjaval kotott
megallapodas, ha ezek eredményeképpen a Szerzédé Fél, mint 6nélld jogi személy
megszUnik |étezni; vagy

b. barmely természetes vagy jogi személy, vagy azok egyittesen fellépd csoportja (kivéve a
lednyvallalatot vagy lednyvallalatokat) jogosulttd valik a szavazati jogok tébb mint 50%-
anak gyakorlasdra a szerzéd6 legfébb szervének ilésén, vagy a Szerz6dd Fél
Ugyvezetésében a szavazati jogok tobbségét gyakorld vezeté tisztségviselOk kinevezésére
és visszahivasara szerez jogosultsagot.

21.Az Amerikai Egyesiilt Allamokban érvényesitett karigény
Az Amerikai Egyesiilt Allamokban vagy annak fennhatésaga ala tartozé teriileteken benyuijtott
vagy fenntartott, illetve az Amerikai Egyesiilt Allamokban és annak fennhatésaga ala tartozé
teriileteken hatalyos térvények alapjan tdmasztott karigények.

22.Jogellenes magatartas
a. A vezeté tisztségviseld vonatkozasaban

(i) vélt és valds (aa) cselekedet, tévedés vagy mulasztas, (bb) kotelezettségszegés, (cc)
vagyonkezelésre vonatkoz6 kotelezettségszegés, (dd) téves allitas, (ee) félrevezetd
nyilatkozat, vagy (ff) a vezetd tisztségviseld Il.fejezet 4. pontban lévé definiciojaban
felsoroltak barmelyike tekintetében elkdvetett hataskortullépés; tovabba barmely olyan
Ggy, amely kapcsan csak azért érvényesitenek karigényt a vezetd tisztségviseldvel
szemben, mert ezt a pozicidt tolti be; vagy

(i) munkaltatéi mindségben elkdvetett jogsértés; és

19
NF3133 Erv. 2017.07.01-t6l



(5

PAdnin 0 nia CIG Pannénia Elsé Magyar Altalanos Biztosité Zrt.

ALTALANOS BIZTOSITO www. cigpannonia.hu

Xl

1.

b. a tarsasag vonatkozasdban, azonban csak és kizarélag az értékpapirok tekintetében, a
tarsasag altal elkdvetett barmely vélt vagy valos cselekedet, tévedés vagy mulasztas.

Zaro rendelkezések

Tranzakciok

A Biztositd nem tartozik kartéritési felelésséggel azon karokért, amelyek olyan magatartasra,
mulasztasra vagy hibara vezethetéek vissza, amelyeket egy tranzakcié tényleges idépontjat
kdvetden tanusitottak, illetve kovettek el.

Képviseleti jog

A Szerzd6dé Fél valamennyi jelen feltétel alkalmazasaval kotott Biztositasi Szerzédéssel
kapcsolatos tigyben jogosult a Biztositottak nevében eljarni, kivéve tranzakcio, illetve a szerz6dé
altal kezdeményezett cséd- vagy az ellene indult felszamolasi eljaras esetén, amely esetekben
a Biztositottak sajat neviikben jarnak el. A Biztositottakkal szembeni karigény érvényesités
esetén a Biztositottak jogosultak sajat neviikben eljarni a kartiggyel kapcsolatosan.

Engedményezés
Jelen feltétel alkalmazasaval kotott Biztositasi Szerzédésbdl szarmazéd jogok csak a Biztositd
elézetes irasbeli engedélyével ruhazhatok at harmadik személyre.

A feltétel értelmezése

A jelen biztositasi feltétel fejezet cimei és az egyes pontjainak elnevezése az egyszerlbb
olvashatdsag eldsegitését szolgaljak, és nem birnak tobblettartalommal, azok semmiképpen
sem befolyasoljak a feltétel értelmezését. Az egyes szam magaban foglalja a tébbes szamra valo
utalasokat, és viszont. A jelen feltételben kilon meghatarozasra nem keriilé szavakat a szavak
altalanosan elfogadott jelentése szerint kell értelmezni.
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